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ESPRIT DE SECURITE
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1 jours — 7 heures 4 OU

Objectifs

- Intégrer la prévention des risques dans les pratiques quotidiennes - Maitriser son rble et devenir acteur de sa propre prévention -
Standardiser les pratiques, développer la rigueur et le niveau d’exigence

Profil du formateur

- Formateur agréé DREETS & CARSAT et expert en prévention des risques, assurant des missions de conseil en santé et sécurité au
travail auprés des entreprises (IPRP), qualifié K9 CONSEIL selon notre processus qualité.

Public concerné

- Tout salarié de I'entreprise

Document(s) délivré(s) suite a I’évaluation des acquis

- Livret stagiaire « Leadership Safety » - Attestation de fin de formation — Boite a outil (« Tool Box »)

Niveau de connaissance préalable requis

- Aucun prérequis

Modalités d’évaluation des acquis

- QCM — Etude de cas (exercice terrain)

Moyens techniques et pédagogiques

- Exposés et discussions — Quiz (approche Ludo pédagogique) — Visite terrain (Remontée SD/PA)

Programme

Définitions et enjeux SSCT

- Terminologie en SSCT (Danger — Risque — AT/MP — Prévention/Protection)

- Les enjeux Humains (statistiques AT/MP) — Economiques (colt / performance) — Sociétaux (QVCT) -
Réglementaires (Obligation générale — 9 principes de prévention - DUERP)

Réles et responsabilité en Santé et Sécurité au Travail
- Responsabilité (contractuelle - civile / pénale)
- Les acteurs internes et externes (« Tous acteurs »)
- Culture de sécurité
o Vision 0 accident « réve ou réalité » (Courbe de Bradley)
o Vers une Culture Juste (arbitrage en sécurité — respect des regles et sanctions)



Participer a la démarche de prévention (devenir acteur de prévention)

Identifier les facteurs de risques (Humain — Organisationnel — Techniques)

L’ évaluation des risques (NRJ)

Agir et réagir - Le standard de réaction face a une situation dégradée (démarche Stop)
Les regles incontournables et la lighe de conduite (exercice d’applicabilité)

- Compréhension des écarts en sécurité — Prise de risques (Apports en neurosciences)

Exercice terrain (chasse aux risques et recherche des mesures de prévention)
-Exercer son ceil sécurité (remontée de situation dangereuses et presque AT)
-Passer du constat a l'action

Nos formations peuvent étre accessibles aux personnes a mobilité réduite (support,
pédagogie et locaux). N’hésitez pas a nous contacter afin d’analyser votre besoin et
d’adapter la formation le cas échéant.

+ Personnalisation de la formation sur la base de vos processus
et outils de prévention en place

Le + + Partage d’outils simples et opérationnels pour un

K9 CONSEIL déploiement immédiat sur le terrain

+ Apport d’éclairage, éléments de benchmark

Stage interentreprise :
L 1 1 1 |

1 250€ / personne
07 87 08 75 03 DATES
k9conseil@gmail.com (Sur demande aupres Stage intraentreprise :
de notre organisme) 850€ / groupe

(10 pers maxi.)
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